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ABSTRAK

Panitia kegiatan yang merupakan Himpunan Mahasiswa Program Studi Administrasi Bisnis kampus
Politeknik Mandiri Bina Prestasi — Medan kembali melakukan kegiatan Pengabdian Kepada
Masyarakat. Seperti biasa kegiatan ini dibina oleh Kepala Program Studi Bapak Evo M. T. Damanik,
SE. MM. Kegiatan kali ini adalah berupa bakti sosial penanaman bibit pohon buah produktif yang
diperoleh dari Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan beralamat Jl. Sisingamangaraja,
Marindal — Medan. Setelah memperoleh sekitar 500 bibit pohon buah tersebut, Panitia merawatnya
selama beberapa hari sebelum diberangkatkan ke lokasi Desa Cinta Dame. PKM Kkali ini ditujukan
ke Sekolah SMA Negeri 1 Simanindo; yang merupakan sekolah favorit yang berada di Kabupaten
Samosir. Persis setahun yang lalu program PKM penanaman pohon bibit buah dan pemberian
motivasi belajar; kali ini kegiatan dilakukan di Sekolah SMA Negeri 1 Simanindo yang berada di
Desa Ambarita. Penyerahan bibit pohon buah produktif ke SMA Negeri 1 Simanindo diterima
Kepala Sekolah Bapak Bilpon Simbolon yakni sebanyak 50 bibit. Kegaiatan diawali dengan ramah
tamah antara Pimpinan Sekolah dengan Panitia dilanjutkan dengan pemberian Motivasi di Aula
Sekolah dan selanjutnya dilakukan penanaman bibit di area pekarangan seckolah. Kegiatan
selanjutnya adalah Pada awalnya kegiatan ini ditujukan ke Desa Simarmata, namun karena suatu hal
— jadwal kegiatan tidak dapat diubah, realisasi kegiatan dilakukan di Desa Cinta Dame. Disambut
baik dan bertemu dengan Kepala Desa Bapak Berman Malau beserta 16 orang masyarakat yang
terdiri dari unsur Pemuda dan Tokoh Masyarakat Desa Cinta Dame. Panitia menyerahkan 450 bibit
pohon buah produktif di Desa Cinta Dame. Kegiatan PKM ini sangat baik untuk dilakukan secara
rutin karena masih banyak daerah atau dalam hal ini desa yang masih perlu terus diingatkan untuk
menggunakan lahan yang ada sehingga lebih produktif dan dapat digunakan meningkatkan nilai
ekonomi masyarakatnya. Beberapa pendapat ditemukan bahwa masyarakat menantikan bibit pohon
buah yang produktif yakni yang memiliki kualitas rata-rata.

Kata kunci: bakti sosial, penanaman pohon, motivasi belajar siswa.

Pendahuluan - Area desa relatif masih banyak lahan yang

Salah satu kata bijak yang pernah kita
dengar: sebanyak apapun ilmu yang diberikan,
bila tanpa dibarengi dengan pendekatan
motivasi personal — hal tersebut bisa saja tidak
berdampak positif (Sebayang, 2023). Kegiatan
ini sangat perlu dilakukan secara rutin setiap
tahunnya bagi mitra sesuai kondisi berjalan dan
selalu up to date. Kondisi Desa Cinta Dame dan
Desa Ambarita telah diamati oleh Panitia dan
terlihat masih cukup banyak lahan yang kosong
dan tidak produktif.

1. Analisa Situasi Mitra

Lebih lanjut setelah diamati hasil dari

analisa situasi mitra, yakni:

kosong
- Kondisi lahan cukup luas dan subur masih asri

namun yang ada berupa tanaman hias.
- Mitra membutuhkan pemberian pemahaman,

wawasan dan pendidikan secara langsung.
2. Permasalahan Mitra

Sumberdaya manusia sebagai mitra

merupakan unsur yang paling dominan. Sebagai
unsur yang paling dominan sumberdaya
manusia akan selalu menjadi perhatian yang
sangat penting. Sekalipun terkadang
kelihatannya seperti mengalami kondisi vacum
namun secara mendadak dapat mengalami
lonjakan yang luar biasa (Sebayang, 2024).
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Karenanya solusi yang ditawarkan kepada mitra

kali ini adalah:

- Aktifitas ekonomi masyarakat terbatas pada
tanaman sayur tertentu, tidak atau belum
terfikir untuk menggunakan lahan menanam
pohon buah-buahan.

- Baik pemuda, orangtua atau masyarakat
diperkirakan kurang terfikir menggunakan
lahan yang ada untuk meningkatkan kesehatan
dari segi vitamin yang bersumber dari buah-
buahan.

- Masyarakat tidak atau kurang memiliki relasi
komunikasi dari luar untuk mendapatkan
arahan atau penyuluhan dari berbagai hal
terutama dalam  pengambilan  langkah
perbaikan kesehatan dan ekonomi.

- Tanaman di daerah mitra terlihat tidak atau
kurang produktif atau tidak bernilai ekonomi.

3. Solusi Yang Ditawarkan

Salah satu tantangan dalam pengembangan

Sumberdaya Manusia adalah  mengelola:

Perkembangan Kompetensi yang relevan:

Beberapa pekerjaan memerlukan keterampilan

yang terus berkembang. Menyediakan pelatihan

yang  relevan  untuk  mengembangkan
keterampilan ini dapat menjadi tantangan,
terutama dalam industri yang berubah dengan

cepat (Sebayang, 2023), karena itu, target
dan luaran kegiatan ini, yakni:

—Panitia  melakukan ~ permohonan  dan
permintaan bibit pohon yang menghasilkan
buah produktif yang diharapkan diperoleh dari
Bapak M Febri Anggian perwakilan
Kementerian  Lingkungan  Hidup  dan
Kehutanan JI. Sisingamangaraja, Marindal —
Medan

—Panitia memilih jenis bibit pohon buah yang
produktif yang dapat meningkatkan ekonomi
masyarakat di Desa Ambarita (area SMA
Negeri 1 Simanindo) dan Desa Cinta Dame
yang diharapkan dapat membantu memberikan
dampak perbaikan ekonomi.

—Menyusun berbagai kegiatan positif yang
diharapkan meningkatkan wawasan dan cara
berpikir yang produktif untuk meningkatkan
ekonomi.

—Menyusun pembagian tugas terhadap para
Dosen untuk dapat memberikan pengarahan
yang memotivasi masyarakat mitra dan Siswa
SMA Negeri 1 Simanindo.

4. Target dan Luaran
Ada beberapa target yang diharapkan dapat

dicapai dari kegiatan Penanaman Pohon dan
Pemberian Motivasi bagi pelajar SMA ini,

yakni:
- Masyarakat Desa Ambarita dan Desa Cinta
Dame diharapkan  dapat  memperoleh

pemahamannya dan ragam alternatif yang
dapat dilakukan untuk meningkatkan ekonomi.

- Masyarakat dapat membuka diri terhadap
lembaga pendidikan yang dapat memberikan
peningkatan wawasan dan ekonomi.

- Masyarakat diharapkan agar terus berjuang
dan berupaya mencari alternatif peningkatan
ekonomi keluarga dan masyarakat berupa
penanaman dan pemeliharaan pohon buah
yang produktif yang memiliki nilai ekonomi
yang baik.

- Dengan memelihara atau menanam pohon
buah produktif diharapkan juga dapat
meningkatkan kesehatan karena adanya
vitamin yang dapat dikonsumsi.

- Mahasiswa akan semakin mencintai kampung
halaman atau bona pasogit karena kegiatan
Pengabdian Kepada Masyarakat yang positif
ini dilakukan di kampung halamannya.

- Para pelajar SMA Negeri 1 diharapkan dapat
melanjutkan  pendidikan pada  jenjang
pendidikan yang semakin tinggi atau baik ke
bangku perkuliahan.

- Meningkatkan tingkat wawasan positif melalui
pendidikan atau edukasi yang diberikan.

5. Metode Pelaksanaan

Kegiatan Pengabdian ini dikemas dalam
bentuk Bakti Sosial; terdiri dari Penanaman

Bibit Pohon Buah Produktif di Desa Cinta

Dame dan di Sekolah SMA Negeri 1 Simanindo

dilakukan Pemberian Motivasi bagi para Siswa

dan  Penanaman  Bibit Pohon  Buah.

Pelaksanaannya dimulai tanggal 23 Mei hingga

25 Mei 2025.

Beberapa kegiatan penting yang dilakukan
adalah berupa:

—Pemesanan bibit pohon buah produktif terpilih
sebanyak 500 bibit yang dilakukan sebelum
rencana kegiatan.

—Pengambilan bibit dilakukan beberapa hari
sebelum  berangkat, dilakukan dengan
komunikasi intens terlebih dahulu dengan
Bapak M. Febri Anggian perwakilan
Kementerian  Lingkungan  Hidup dan
Kehutanan JI. Sisingamangaraja, Marindal —
Medan

—Pengajuan permohonan izin pelaksanaan
kegiatan dan komunikasi yang dijalin terhadap
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Kepala Desa Cinta Dame (Bapak Berman
Malau) dan Kepala Sekolah SMA Negeri 1
Simanindo (Bapak Bilpon Simbolon).

—Koordinasi tempat acara dan Upacara Singkat
diadakan di Desa Cinta Dame sebelum proses
penanaman bibit pohon.

—Penyerahan bibit pohon buah kepada Kepala
Desa Cinta Dame dan Tokoh Masyarakat
secara perwakilan sebanyak 450 bibit.

—Kegiatan penanaman bibit pohon, pemasangan
plakat dan foto bersama.

—Penyerahan Bibit Pohon Buah ke Sekolah
SMA Negeri 1 Simanindo diawali dengan
pemberian motivasi kepada para siswa oleh
Bapak Evo M. T. Damanik, S.E., M.M. beserta
team para dosen. Kegiatan diakhiri dengan doa
bersama di area sekolah.

Rancanganan Biaya

Pendapatan

Dana yang dikeluarkan hingga suksesnya

kegiatan ini adalah sebesar Rp. 16.047.000,-

(enam belas juta empat puluh tujuh ribu rupiah)

yang secara keseluruhan diperoleh secara

mandiri oleh Panitia Pelaksana Pengabdian yang
merupakan Program Kerja HMPS Program

Studi Administrasi Bisnis.

dan  Rancangan

6. Hasil dan Luaran

Pasca kegiatan ini berlangsung ada

beberapa hasil dan luaran dari kegiatan
Pengabdian ini, yakni :
—Masyarakat Desa Cinta Dame emiliki

kesadaran untuk mulai memelihara tanaman
yang produktif, memiliki prioritas terhadap
tanaman yang dapat menghasilkan bernilai

ekonomi dan dapat dikonsumsi atau
bervitamin.
—Masyarakat memahami  menyadari dan

memilih alternatif yang dapat dilakukan untuk
meningkatkan ekonomi keluarga di Desa Cinta
Dame.

—Masyarakat dan Siswa SMA Negeri 1
Simanindo termotivasi untuk meningkatkan
pendidikan ke tingkat Akademi setingkat
diatas SMA.

—Selain produktif, masyarakat ikut menjaga
lingkungan yang hijau dan udara yang segar.

Foto / Dokumentasi :

Ketua Panitia dan Team; menerima bibit pohon buah
dari Bapak M Febri Anggian perwakilan
Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan JI.
Sisingamangaraja, Marindal — Medan

Penanaman poho di Desa int‘i)‘am'eoléh Kepaia
Program Studi Administrasi Bisnis Bp. Evo M. T.
Damanik, S.E., M.M.

N
Kepala Sekolah (Bapak Bilpon Simbolon) dan Bapak
Ibu Guru SMA Negeri 1 Simanindo menyaksikan
penanaman bibit pohon buah produktif.

Pndna}nan bibit pohon buah produktif yag
berkualitas oleh Panitia di Sekolah SMA Negeri 1
Simanindo.
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Pemberian Motivasi kepada Siswa SMA Negeri 1
Simanindo oleh Bp. Evo M. T. Damanik, S.E., M.M.
dan Team Dosen.

Panitia bersama Kepala Desa Cinta Dame Bp.
Berman Malau dan sekitar 16 orang masyarakat desa
dari unsur Pemuda dan Tokoh Desa. Mereka
menerima 450 bibit pohon buah produktif.

Panitia bersama Bapak Kepala Sekolah beserta para
Bapak Ibu Guru Sekolah SMA Negeri 1 Simanindo
(menerima 50 bibit pohon buah produktif untuk

ditanami di sekitar lingkungan sekolah)

. SEse oo 3
Foto bersama Kepala Sekolah dan 6 orang Guru SMA

Negeri 1 Simanindo dan sekitar 30 orang Panitia.

7. Kesimpulan
Dari kegiatan Pengabdian ini dapat ditarik
kesimpulan bahwa:

- Masyarakat Desa Cinta Dame membutuhkan
pihak luar berupa lembaga yang edukatif untuk
ikut membangun desa, memajukan kesehatan
dan ekonomi masyarakat dan penghijauan
lingkungan desa.

- Siswa SMA Negeri 1 Simanindo lebih
termotivasi untuk meningkatkan jenjang
pendidikan di tingkat akademik untuk

memajukan peradaban pendidikan bangsa.

8. Saran

Kegiatan ini telah direncanakan untuk
dilakukan setiap tahun dengan lokasi yang
berbeda sehingga terus memberikan edukasi
bagi masyarakat khususnya di daerah pedesaan
dan diharapkan terus memberikan edukasi bagi
siswa setingkat Sekolah Menengah Atas (SMA)
dan masyarakat sekitar desa terkait.

Daftar Pustaka
Mardikanto Totok & Soebiato Poerwoko, 2013

“Pemberdayaan  Masyarakat  dalam
Perspektif Kebijakan Publik”, Alfa Beta
Bandung.

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan RI,
2014, Nomer 40/Permen-KP/2014
tentang Peran serta dan Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pengelolaan Wilayah
Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil.

Peraturan Daerah Walikota Batu, No 18 Tahun
2020, Tentang Wajib Tanam Pohon,
Provinsi Jawa Timur,

Purnama, 2004, Membangun Keunggulan
Bersaing Melalui Integrasi Perencanaan
Strategik dan Perencanaan SDM. Jakarta:
Penerbit Usahawan.

Sebayang, Immanuel Edy Suranta, 2023.
Pemberian Motivasi Pada Peserta
Pelatihan dan Pendampingan Seleksi
Calon Karyawan Baru, Medan, Abdimas

Mandiri — Jurnal Pengabdian pada
Masyarakat.
Sebayang, Immanuel Edy Suranta, 2023.

Pendekatan Manajemen Sumber Daya
Manusia, Batam, Yayasan Cendikia
Mulia Mandiri.

Sebayang, Immanuel Edy Suranta, 2024. Buku
Ajar: Manajemen Sumber Daya Manusia,
Pangkalpinang, CV. Science Techno

Abdimas Mandiri — Jurnal Pengabdian pada Masyarakat 26



p-ISSN: 2978 2319
e-ISSN: 2978 2335
Volume 4 No.1 - Mei 2024

Direct.

Tarigan, J. 2018, Loving God, Loving Me,
Loving  Others, and Loving The
Environment. Prosiding ICSoLCA, Web
of Conferences.

Abdimas Mandiri — Jurnal Pengabdian pada Masyarakat 27



	ABSTRAK
	2. Permasalahan Mitra
	3. Solusi Yang Ditawarkan
	4. Target dan Luaran
	5. Metode Pelaksanaan
	6. Hasil dan Luaran
	Foto / Dokumentasi :
	8. Saran
	Daftar Pustaka

